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Progetto I1 manager?
Si puo prestare alle pmi

Upi e Federmanager
insieme a supporto
della crescita

delle imprese

M «Prestare» dei manager
qualificati alle pmi per sup-
portarle nel loro processo di
crescita. E’ 'obiettivo del pro-
getto «Manager Certificati

per lo sviluppo delle Pmi» —

frutto della collaborazione
tra Unione Parmense degli In-
dustriali e Federmanager -
presentato ieri a Palazzo So-
ragna.

«L’intento - spiega Stefano Gi-
rasole (Upi) —é quello di offrire
alle pmi 'opportunita di ac-
cedere a un contributo econo-
mico per I'inserimento di un
temporary manager, in grado
di consentire all’azienda di
conseguire dei risultati posi-
tivi nel breve periodo. Grazie

PALAZZO SORAGNA 1| relatori dell'incontro.

all'impiego di metodologie di
lavoro e competenze manage-
riali certificate 'impresa sara
supportata nella realizzazio-
ne di uno specifico progetto di
crescita». Silvio Grimalde-
schi, presidente di Federma-
nager, ha sottolineato il valore
di 4.Manager, 'associazione
natada Confindustria e Feder-

manager per sviluppare la
managerialitd, l'imprendito-
rialita e la cultura d’impresa.
«E' un progetto innovativo -
sottolinea - pensato per indi-
rizzare manager e imprendi-
tori verso il loro comune in-
teresse: la crescita dell'impre-
sa». Eliana Nicoletti, tra i pri-
mi temporary manager certi-

ficati in Italia, ha quindi spie-
gato cosa significa per un’im-
presa avvalersidi competenze
manageriali certificate. «Sono
figure — rimarca — in grado di
affiancare I'azienda nello svi-
luppo di progetti strategici.
Attualmente sono circa due-
cento i manager certificati,
suddivisi in quattro profili:
temporary manager, innova-
tion manager, export mana-
ger e manager di rete». Sergio
Pezzoli ha quindi illustrato la
propria esperienza di tempo-
ray manager certificato. Il di-
rettore di 4.Manager Fulvio
D’Alvia ha tracciato un bilan-
cio del primo anno di attivita e
Giuseppe Torre, coordinatore
scientifico dell’Osservatorio
4.Manager, ha presentato i ri-
sultati della ricerca «<Manage-
ment e Innovazione dei mo-
delli di business».
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